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Введение.

Введение Федеральных государственных образовательных стандартов обучающихся с ОВЗ требует формирования педагога нового типа, способного активно участвовать в создании условий для обучения всех детей с учетом их потребностей и возможностей.

Важнейшими компетенциями специалиста, реализующего инклюзивную практику, являются умение проектировать и адаптировать образовательный процесс, содержание учебных дисциплин для всех обучающихся, независимо от их возможностей, что обеспечивает качество и доступность овладения программным материалом. Кроме этого, педагог, реализующий инклюзивную практику, должен обладать социальными компетенциями: включаться во взаимодействие со специалистами образовательного учреждения, задействованными в создании условий для качественного образования того или иного ребенка, создавать условия для проявления субъектами педагогического процесса инициативы и заинтересованности, нести ответственность за результаты своих действий и действий воспитанников и обучающихся.

Рабочая программа является основным документом, регламентирующим организацию и содержание обучения по конкретному предмету. 
Рабочая программа учебного предмета – это документ, определяющий на основе Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) НОО обучающихся с ограниченными возможностями здоровья содержание предмета, требования к результатам обучения, учебно-методические приемы, используемые при преподавании, формы и методы контроля знаний обучающихся, рекомендуемую литературу.

1. Структура и содержание рабочей программы.

Структура рабочей программы определяется локальным актом образовательного учреждения (Приложение 1). Все структурные элементы рабочей программы должны быть четко выделены и соответствовать определенным требованиям к ним. 
Основными необходимыми элементами рабочей программы являются: 

титульный лист; 
пояснительная записка; 
планируемые результаты освоения данной программы 
учебно-тематический план; 
содержание учебного предмета; 
система оценки достижения планируемых результатов
учебно-методическое обеспечение образовательного процесса
приложение (календарно-тематическое планирование).
На титульном листе (Приложение 2) рекомендуется отразить следующее: наименование учредителя образовательного учреждения (согласно Уставу); наименование образовательного учреждения (согласно Уставу); грифы рассмотрения, согласования и утверждения рабочей программы (согласно локального акта); наименование учебного предмета (в соответствии с ФГОС ОВЗ и учебным планом образовательного учреждения); указание класса; сведения об учителе (учителях) - составителе рабочей программы (ФИО, должность, категория), рецензенте; год разработки. 
В пояснительной записке отражаются следующие аспекты: 
- актуальность, значимость обучения детей с ОВЗ данному предмету;

- психолого-педагогическая характеристика учащихся, с акцентом на особенностях психического, личностного развития детей, связанных со спецификой усвоения данного предмета;

- нормативная основа разработки рабочей программы; 
- используемый учебно-методический комплект; 
- место данного предмета в решении задачи формирования универсальных учебных действий / базовых учебных действий; 
- цели и задачи учебного предмета в области формирования системы или комплекса личностных, метапредметных и предметных результатов освоения основной образовательной программы образовательного учреждения.  Важно, чтобы цели и задачи понимались однозначно, были диагностируемыми. 
- количество учебных часов, на которое рассчитана рабочая программа в соответствии с учебным планом;
- наличие новизны в программе. К новизне учитель может отнести следующие моменты: 

а) концепция, заложенная в содержании учебного материала с учетом особенностей региона, вида или специфики деятельности образовательного учреждения, особых образовательных потребностей обучающихся и особенностей психического развития.  
б) введение в содержание учебного предмета тем, не предусмотренных примерной и авторской программами, ФГОС ОВЗ (включение регионального компонента содержания, образования или содержания, направленного на реализацию одного из направлений учебно-воспитательной деятельности школы и др.). 
в) внесение некоторых изменений в перечень практических занятий с учетом местных географических условий, материально-технической базы школы. При этом замена должна быть осуществлена без ущерба минимального уровня содержания, обозначенного в ФГОС ОВЗ.  
г) конкретизирование планируемых результатов освоения предмета обучающимися по окончанию каждого из классов, детализирование дидактических единиц.  
Необходимо учесть, что учитель может внести изменения в составляемую рабочую программу не более чем на 20 % . Все проводимые педагогом корректировки нуждаются в тщательной и продуманной процедуре. 
В разделе «Планируемые результаты освоения учащимися программы за конкретный класс» необходимо отразить, какие непосредственно результаты будут достигнуты по окончанию каждого, конкретного класса. 
В соответствии с ФГОС НОО ОВЗ планируемые результаты необходимо подразделить на следующие группы: личностные, универсальные учебные действия (регулятивные, познавательные, коммуникативные), а также предметные результаты. 
Каждая группа планируемых результатов, в свою очередь, дифференцируется на 2 уровня. Первый уровень отражает систему учебных действий в отношении опорного учебного материала, достижимых каждым учащимся как минимум, на уровне актуальных действий, выполняемых практически автоматически. Этот уровень задается как «Ученик научится». Второй уровень планируемых результатов описывает систему действий, находящихся еще на стадии формирования и выполняемых в сотрудничестве с учителем и сверстниками, т.е. находящихся на уровне «перспективных действий», зоны ближайшего развития. Этот уровень задается как «Ученик получит возможность научиться». 
Недостижение учащимся уровня данных требований не является препятствием для перехода в следующий класс, на следующую ступень обучения и не означает того, что ребенок не справляется с программой. 
В учебно-тематическом плане (далее - УТП) раскрывается последовательность изучения разделов и тем программы, проводится распределение учебных часов по разделам и темам из расчета количества часов, определённых учебным планом образовательного учреждения. Определяется количество часов на практические и контрольные работы. Наименования разделов учебно-тематического плана, кол-во часов должно строго соответствовать разделу «Содержание учебного предмета». 
В зависимости от учебного предмета графы УТП могут меняться. Так, например, по предмету «Окружающий мир» целесообразно добавить графы «Экскурсии», «Лабораторные и практические работы». В 1 классе введение в УТП графы «Экскурсии и целевые прогулки» также вполне приемлемо и по другим предметам, поскольку организация образовательного процесса в адаптационный период предполагает обязательное проведение занятий в данных формах. 
Раздел «Содержание учебного предмета» – основная часть программы. При разработке следует опираться на содержание ФГОС ОВЗ, примерные программы, требования к планируемым результатам освоения основной образовательной программы, а также содержание и результаты обучения, представленные в реализуемой авторской программе. 
Рекомендуется следующая последовательность раскрытия содержания учебного предмета: 
- наименование раздела и темы, количество отведенных на изучение часов (в соответствии с УТП); 
- содержание учебного материала (включаются все дидактические единицы ФГОС НОО), а также дополнительные дидактические единицы с учётом авторской программы, регионального компонента и компонента образовательного учреждения; 
- темы лабораторных и практических работ, демонстрационных опытов.

- планируемые предметные результаты по каждой теме рабочей программы. 
Оценка уровня достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы. 
В данном разделе излагаются основные методы контроля результатов обучения: в какой форме (контрольные, практические задания, наблюдение и т.п.), как часто, какова система подсчетов (баллы, отметки и т.д.).
Педагоги, работающие с детьми с ОВЗ, могут использовать в своей работе сборники с проверочными и контрольными работами по предметам общеобразовательной начальной школы. Кроме того, в рамках методического сопровождения ФГОС НОО разработаны и издано пособие «Мои достижения. Итоговые комплексные работы». 1,2,3,4 классы/ О.Б.Логинова, СГ. Яковлева; под ред. О.Б.Логиновой - 2-е изд.-М.: Просвещение, 2010.-80 с. (стандарты второго поколения) с методическими рекомендациями.  Используя имеющиеся методические пособия, педагоги должны осуществлять адаптацию используемых проверочных и контрольных работ и заданий с учетом особенностей психического развития и особых образовательных потребностей обучающихся разными видами ограничений в здоровье.
Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса.
Указываются нормативные источники, учебно-методическая литература для учителя (основная и дополнительная), а также учебная литература для обучающихся, в т.ч. на электронных носителях, INTERNET-ресурсы. Перечень основной литературы включает авторскую программу, методические пособия, методические разработки уроков, помогающие реализовать данную авторскую программу. 
Список дополнительной литературы зависит от предпочтений составителя рабочей программы. Он включает издания, расширяющие знания обучающихся по отдельным аспектам и проблемам курса. 
Материально-техническое обеспечение является одним из важнейших условий реализации основной образовательной программы начального общего образования. Целесообразно представить раздел списком материально-технического обеспечения предмета, включающим: библиотечный фонд (книгопечатная продукция), компьютерные и информационно-коммуникационные средства, технические средства обучения, экранно-звуковые пособия.

Календарно-тематическое планирование. Структура календарно- тематического плана определяется образовательным учреждением самостоятельно (пример – Приложение 3).

Приложение 1

	ПРИНЯТО

решением педагогического совета 

МОУ СОШ  № _______ 

(протокол №___  от ________ 20____ года)

Секретарь ____________ (ФИО) 
	УТВЕРЖДЕНО

приказом по МОУ СОШ № _____ 

№ ____  от ___________ 20____ года

Директор: _____________ (ФИО)



ПОЛОЖЕНИЕ

О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПО УЧЕБНЫМ ПРЕДМЕТАМ

1.Основные положения

1.1 Рабочая программа по учебному предмету общеобразовательной организации  (далее Рабочая программа) – нормативно-управленческий документ образовательной организации, характеризующий систему организации образовательной деятельности. Рабочая программа является компонентом адаптированной основной образовательной программы, средством фиксации содержания образования на уровне учебных предметов факультативных курсов для обучающихся.

1.2. Рабочие программы составляются на основе:

· ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью / ФГОС образования обучающихся с ОВЗ;

· Примерной адаптированной основной образовательной программы образования обучающихся с умственной отсталостью / ОВЗ;

· Адаптированной основной образовательной программы образования обучающихся МОУ СОШ  №______
· учебников, входящих в федеральный перечень УМК, рекомендованных к использованию в образовательном процессе на ______________учебный год 

· в случае, если примерная, авторская программы и соответствующий учебно-методический комплект отсутствуют, рабочая программа составляется на основе учебной литературы (для рабочих программ по факультативным курсам) 

1.3. Количество часов, отводимых на освоение Рабочей программы, должно соответствовать учебному плану общеобразовательной организации. 

1.4.   Обязательный минимум содержания Рабочей программы устанавливается в соответствии с адаптированной основной образовательной программой.

2. Структура и требования к разработке Рабочей программы по учебному предмету,  курсу 

2.1 Структура Рабочей программы составляется с учетом:

· обязательного минимума содержания учебных программ;

· требований к уровню подготовки выпускников;

· объема часов учебной нагрузки, определенного учебным планом образовательной организации  для реализации учебных предметов, курсов;

· познавательных интересов учащихся;

· выбора педагогом необходимого комплекта учебно-методического обеспечения.

2.2. Примерная структура Рабочей программы включает следующие компоненты:

·  титульный лист;

· пояснительная записка;

· планируемые результаты освоения программы;

· программа формирования базовых учебных действий / универсальных учебных действий;

· содержание программы учебного предмета, курса;

· тематическое планирование;

· система оценки достижения планируемых результатов обучения;

· учебно-методическое обеспечение образовательного процесса;

· поурочное  планирование;

3. Сроки и порядок рассмотрения Рабочих программ 

3.1. Сроки и порядок рассмотрения Рабочей программы определяется данным положением.

3.2. Сроки и порядок рассмотрения Рабочей программы осуществляется следующим образом:

3.2.1. Первый этап: Рабочая программа рассматривается на заседании методических объединений школы (результаты рассмотрения заносятся в протокол);

            Второй этап Рабочая программа согласовывается заместителем директора по учебной работе и утверждается руководителем образовательной организации

3.2.2. После утверждения руководителем образовательной организации Рабочая программа становится нормативным документом, реализуемым в данной образовательной организации 

3.2.3. Рабочая программа обновляется ежегодно.

Приложение 2

Вариант оформления титульного листа рабочей программы

Наименование Учредителя образовательного учреждения

Наименование образовательной организации
«РАССМОТРЕНО»                          «СОГЛАСОВАНО»                               «УТВЕРЖДАЮ» на заседании                            Заместитель директора по УВР        Директор МОУ СОШ №_ ______________________       ________________________          _______________________ Протокол №___                             

от _________20____г            «_____» ___________20____г        «_____» _________20____ г.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

ПО ПРЕДМЕТУ______________________

ДЛЯ_______КЛАССА 

Составитель_____________ 

20______год

Приложение 3.

Календарно-тематическое  планирование
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