
Государственное автономное образовательное учреждение 
дополнительного профессионального образования 

«Ленинградский областной институт развития образования»
(ГАОУ ДП0 «ЛОИРО»)

Распоряжение
« 12 » марта 2021 г, № 55

Санкт-Петербург
Об организации деятельности стажировочных площадок

Для обеспечения реализации мероприятий региональной
инновационной программы «Сетевое наставничество во взаимодействии 
школ, показавших высокие и низкие образовательные результаты по итогам 
оценочных процедур: организационные механизмы», утвержденной 
распоряжением комитета общего и профессионального образования 
Ленинградской области от 20.11.2020г. № 1925-р:

1. Утвердить Положение о стажировочных площадках ГАОУ ДНО 
«ЛОИРО» на базах школ с высокими результатами подготовки 
обучающихся, резильентных школ, демонстрирующих высокие 
образовательные результаты в неблагоприятных условиях (Приложение 1)

2. Утвердить совместный план работы Центра инновационного 
развития образования и кафедр института по реализации основного этапа 
региональной инновационной программы «Сетевое наставничество школ с 
высокими и низкими результатами подготовки обучающихся: 
организационные механизмы» на 2021 год (Приложение 2)

3. Утвердить состав стажировочных площадок ГАОУ ДПО «ЛОИРО» 
для реализации основного этапа мероприятий региональной инновационной 
программы «Сетевое наставничество во взаимодействии школ с высокими и 
низкими результатами подготовки обучающихся: организационные 
механизмы» (Приложение 3).

4. Заключить договоры со школами -стажировочными площадками для 
реализации мероприятий основного этапа региональной инновационной 
программы «Сетевое наставничество школ с высокими и низкими 
результатами подготовки обучающихся: организационные механизмы» на 
2021 год.

5. Утвердить состав научных консультантов муниципальных районов, 
на базе которых реализуются муниципальные инновационные проекты в 
рамках реализации региональной инновационной программы «Сетевое 
наставничество школ с высокими и низкими результатами подготовки 
обучающихся: организационные механизмы» на 2021 год (Приложение 4)

6 . Настоящий распоряжение вступает в силу с момента подписания и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля 2021 года.
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7, Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 
проректора по развитию и экономике образовательных проектов Реброву
В.И.

Ректор О.В. Ковальчук


